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1. 前言
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行政總裁

報告

管治 風險管理 附錄前言 2023年

報告重點

策略 指標及目標

1.1 公司簡介

富邦銀行（香港）有限公司（「富邦銀行」）是富邦金融控股股份有限公司（「富邦金控」）的全資附屬公司。富邦

金控為台灣最大的金融控股公司之一，以「成為亞洲一流的金融機構」為發展願景，擁有完整多元的金融服務

平台。富邦銀行於香港透過15間分行、3間中小企銀行服務中心、1間境外理財中心及1間證券投資服務中心
為客戶提供全面的優質銀行服務，包括零售及商業銀行、財富管理、金融市場、證券及投資服務。富邦銀行

獲標準普爾授予A-2短期及BBB+長期信貸評級。該評級反映富邦銀行資本雄厚，流動資金充裕及資產質素
優良。

1.2 關於本報告

本報告概述富邦銀行及其附屬公司與氣候相關的風險、機遇及表現，旨在將氣候風險管理納入我們的整體業

務策略及披露。本報告涵蓋我們與氣候相關的財務資料披露，包括管治、策略、風險管理和指標及目標。除

附加說明外，本報告涵蓋2023年1月1日至12月31日的資料及數據。

本報告編製時已參考以下披露框架及要求：

• 香港金融管理局（「金管局」）的《監管政策手冊》GS-1「氣候風險管理」（「SPMGS1」）

• 金管局有關銀行業氣候風險壓力測試2023年版的指引（「氣候風險壓力測試2023年版」）

• 金融穩定委員會發表的氣候相關財務披露工作小組（「TCFD」）的建議

• 國際可持續準則理事會（「ISSB」）發表的國際財務報告可持續披露準則第2號：氣候相關披露

1.3 意見反饋

作為重要的持份者，閣下的意見及建議對我們促進可持續發展的工作非常寶貴。倘閣下對本氣候相關披露報

告有任何意見或建議，請透過本行的電子郵件地址（crst.fbhk@fubon.com）與我們聯繫。



2. 行政總裁報告

行政總裁

報告

管治 風險管理 附錄前言 2023年

報告重點

策略 指標及目標

32023 TCFD報告書富邦銀行

「隨着氣候難題日益嚴峻，銀行業應把握轉型機遇，開拓可持續
業務。富邦銀行已升級氣候風險管理策略，進一步制定實現更精
準量化的可持續金融目標，並在綠色及可持續金融業務方面追求
創新，與我們的客戶及社區攜手並進，共建綠色未來。」

3

世界經濟論壇發佈的《2023年全球風險報告》指出，氣候及環境風險是未來十年全球風險的核心焦點。該等風險為
金融行業、企業及社會帶來巨大挑戰。然而，在壓力與日俱增的同時，客戶對可持續及轉型金融的需求亦不斷增長。

我們致力成為客戶低碳轉型的最佳夥伴。富邦金控在亞洲的綠色及可持續金融領域一直處於領先地位，富邦銀行亦

積極採取氣候行動，包括將氣候考慮因素作為我們策略及規劃的核心，不斷加強綠色營運，促進綠色及可持續金融

的創新，並與我們的客戶及社區緊密協作，實現氣候目標。

加強氣候承諾

我們相信，長期承諾及穩健的管治架構對管理氣候相關風險及抓緊氣候相關機遇而言至關重要。2023年，富邦銀
行訂立全面氣侯風險管理路線圖，概述我們的策略願景及行動時間表，加強短期、中期及長期的整體氣候適應能力，

同時亦顧及持份者需求（包括投資者、客戶及監管機構）。2023年，我們亦已加強三層氣候管治框架，如新設的可
持續金融工作小組、氣候風險管理團隊及環境、社會及管治銀行部，提升各層級員工的氣候管理能力。

推動客戶實現淨零轉型

根據第三方全球行業分析報告估計，於2030年前，就基礎設施、電力及能源行業而言，能源轉型投資需要高達18
萬億美元的資金。為滿足市場龐大需求，富邦銀行致力於助力客戶實現淨零轉型。

我們已訂立2030年目標，力求實現68億港元的綠色貸款及41億港元的綠色投資。本行於2023年擴大了綠色金融服務，
開展首筆5千萬美元的綠色回購交易，亦與香港按揭證券有限公司協作構建一筆5千萬美元的綠色抵押貸款，並為
客戶的屋頂太陽能投資組合安排一筆10.5年期的4億港元綠色項目貸款。為進一步加強我們的淨零承諾，我們將於
2024年啟動淨零轉型路線圖的第一階段，訂立零碳營運模式及優化金融產品。在降低氣候風險的同時，我們將與
優質客戶共創新商機。

32023 TCFD報告書富邦銀行
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建立綠色銀行文化

繼於太古城成功設立首家綠色分行後，富邦銀行繼續致力於綠色轉型，在2023年已完成中環總行暨財富管理中心
的翻新工程。翻新工程以可持續發展為主要元素，當中融合自動節能系統、環保物料及無紙化客戶服務等功能，標

誌着可持續金融及銀行服務進入新時代。

為支持金管局發佈的《香港金融科技推廣計劃》，我們大力推動綠色金融科技及優化營運模式，自2020財政年度
起大幅減少影印量達51.6%以上。鑑於人才發展對建立綠色及可持續銀行文化至關重要，我們推出「Sustainability 
Champion」計劃，為本行未來領袖培養可持續發展方面能力，推動創新並鼓勵採用綠色低碳措施。

協作共贏

作為一家負責任的金融機構，我們致力配合香港金融管理局《監管政策手冊》單元 GS-1「氣候風險管理」指引加強氣
候風險披露。於本氣候相關披露報告中，本行欣然分享於氣候風險管理方面的長期策略，以及加強自身營運及金融

活動，減少溫室氣體排放。

我們深知，在邁向可持續發展的道路上離不開各持份者的支持。富邦銀行透過各種渠道，積極與各持份者（包括非

上市公司及中小型企業客戶）協作，推動創新，以實現可持續的金融生態系統。我們齊心合力為我們的持份者、社

會及環境開拓可持續未來。

ᒤ੶
行政總裁兼董事總經理

2024年6月
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富邦銀行致力於應對氣候變化對我們的經濟和社會帶來的風險。本氣候相關披露報告有助我們的持份者了解本行

的氣候相關風險以及管理風險的有效措施。該報告圍繞四大主題，代表富邦銀行於管治、策略、風險管理和指標及

目標方面的核心要素以及於2023年所進行的主要亮點。

• 綠色金融目標擴展至2030年

• ၠЍ൲ಛ及ҳ༟Ν年ᄣ20ڗ%
• 印刷消耗量同年下降30%

• ࣬ኽ5$'%ܔᙄආБΌࠦמᚣ，包括範疇3投融資
排放數據

• 加強四步漂綠風險管理程序

• Փ֛ʞࡈ৷ર׳Бุٙंࠬࡉᎈɪࠢ於貸款及投
資活動限制清單

• 貫徹監管機構的要求，對九個高排放行業進行੶ʷंࡉ
ࠬᎈᏀɢ༊

• 發行新的綠色金融產品，如綠色回購及可再生能源貸款等

•  Փ֛ࡉं΅ഄଫ及ंࠬࡉᎈ၍ଣ༩ᇞྡ
• 根據1.5 ºC目標，啟動淨零轉型計劃的第一階段

• 加強風險取向說明文件，納入氣候風險元素

• ৷50%持΅٫對可持續發展以及氣候相關主題的ਞၾ
。特別是中小企業客戶，ܓ

•  อண可持續金融工作小組及專責部門負責淨零轉型計劃

• 高級管理層的ंࡉᗫ增加200%

• ʺ員工的可持續೯࢝ᗫٙᗫᒟ績效ܸ標至
10%˸ɪ

ഄଫ၍ط

ܸ標及目標ࠬᎈ၍ଣ

獎項、會員資格及表彰
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4. 管治

行政總裁

報告

管治 風險管理 附錄前言 2023年

報告重點

策略 指標及目標

建立有效的管治架構對於將氣候風險成功納入整體管理框架至關重要。富邦銀行已強化三層氣候管治架構，包括董

事會層面的風險委員會、高級管理層層面的環境、社會與管治委員會，以及營運層面的協助部門及可持續發展部門。

各級職能人員通力協作，共同應對氣候相關問題，實現長期可持續發展。

4.1 加強氣候管治

董事會在兩個專門委員會（風險委員會及環境、社會及管治委員會）的協助下制定整個銀行的氣候策略。董事

會層面的風險委員會訂立氣候管治、行動計劃及提供建議。高級管理層層面的環境、社會及管治委員會由財

務長擔任主席，並向負責制定長期氣候行動路線圖及目標的風險委員會匯報工作。環境、社會及管治委員會

成員包括來自各領域的高級管理層，並得到各專案工作小組的支持，推動各類大型項目，每個工作小組由富

邦銀行環境、社會及管治委員會的一名成員領導。

於本年度，富邦銀行持續加強公司管治。我們於本年度設立跨部門可持續金融工作小組，以制定淨零轉型計

劃及可持續金融目標。我們亦在業務部門及風險管理部門聘用可持續發展專才，以配合市場趨勢。

ිజʈЪ ္ຖ

ිజʈЪ ္ຖ

ԫึᄴࠦ

৷ॴ၍ଣᄴᄴࠦ

ᐄ༶ᄴࠦ

ිజʈЪ ္ຖ

пژ及
可持續೯࢝ژ

可持續金融
ʈЪʃଡ଼

ᎈʈЪʃଡ଼ࠬࡉं

ݖط၍ࡉं

ԫึ

Б݁ᐼᄲࣨ։ึࡰ ੂБڦ൲։ࠬึࡰᎈ։ึࡰ

ପۜછՓ։ึࡰ�
㕘ҭࡘอක೯ٙၠЍ及
可持續金融ପۜ㕙

�ึࡰ൲։ڦ
㕘ҭࡘอᄣၠЍ及
可持續金融൲ಛ及
ҳ༟ݺਗ㕙

ᐑྤeٟึ及၍ط։ึࡰ�
�͟ৌਕڗዄ˴ࢩ�

ʫᄲࣨ
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行政總裁

報告

管治 風險管理 附錄前言 2023年

報告重點

策略 指標及目標

ᔖঐژ ԉЍ及ᔖபࠅ˴ ̜කึᙄ᎖ଟ

ԫึᄴࠦ

ԫึ 董事會是富邦銀行風險管理的最高決策機構，承擔最終

的風險管理責任。董事會應：

• 制定富邦銀行的整體風險胃納及審批風險取向說

明文件，將氣候風險納入現有的風險管理方法；

• 建立適當的氣候風險管理結構，明確制定各級管

理層的權力及責任；

• 保持對富邦銀行業績的持續關注。

每個季度

ࠬᎈ։ึࡰ 董事會授權風險委員會履行其監督職責。主要職能包括：

• 審查及批准與氣候風險相關的政策，並確保該等

政策通過明確的指引、操作標準及╱或行動計劃

得到妥善實施；

• 確保指派適當的主管職能部門，來衡量及監督氣

候風險管理措施的實施情況；

• 確保必要時立即採取適當的補救措施，以解決備

受關注的問題；

• 批准管理層制定的氣候策略及目標。

每個季度

৷ॴ၍ଣᄴᄴࠦ

ᐑྤeٟึ及၍ط։ึࡰ 按照風險委員會的要求，環境、社會及管治委員會需充

分了解氣候風險，以確保所做決策符合政策，並管理日

常業務營運及事務。主要職能包括：

• 根據富邦銀行的策略，對氣候相關風險及機遇進

行評估及作出決議，並就任何重大氣候風險相關

議題向風險委員會報告以獲得批核；

• 訂立氣候策略及目標，確保有效制定氣候策略；

• 至少每年一次審查及批准氣候風險管理政策，以

供風險委員會批核；

• 對氣候風險容忍度及指標進行年度審查；

• 審查及批准氣候風險壓力測試方法及結果。

每月
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行政總裁

報告

管治 風險管理 附錄前言 2023年

報告重點

策略 指標及目標

ᔖঐژ ԉЍ及ᔖபࠅ˴ ̜කึᙄ᎖ଟ

ᐄ༶ᄴࠦ

ᎈʈЪʃଡ଼ࠬࡉं 自2022年起成立的跨部門工作小組，由不同風險管理部
門及財務部門主管組成，負責識別及評估氣候風險及機遇。

主要職能包括：

• 確保有效實施氣候策略及路線圖；

• 設定及審查氣候風險容忍度；

• 實施氣候風險管理政策、程序及壓力測試相關範疇；

• 制定及發佈年度氣候披露報告。

每兩周

可持續金融ʈЪʃଡ଼ 自2023年起成立的跨部門工作小組，由不同業務部門的
主管組成，負責識別及評估富邦銀行的淨零排放轉型機遇。

主要職能包括：

• 制定全行營運及投融資排放的減碳目標；

• 根據富邦金控及香港監管機構的要求，制定及審

查富邦銀行的長期╱中期╱短期轉型計劃及監督

機制；

• 提出政策、指引、程序及相關範疇的更新建議；

• 制定並審查長期可持續金融目標。

每兩周

пژ及
可持續೯࢝ژ

協助部門主要職能包括：

• 制定及實施可持續發展行動計劃及相關目標；

• 定期向環境、社會及管治委員會報告可持續發展

行動計劃的結果及相關目標；

• 根據富邦銀行的策略目標，識別及評估可持續發

展以及氣候風險及機遇。

不適用

風險委員會由董事會成員組成，並定期召開會議，就可持續發展策略及行動計劃做出策略性決策，旨在推進

富邦銀行於實施可持續發展倡議及應對未來氣候相關風險方面的工作，主要議程如下：

ึᙄ ᙄධ目ࠅ˴

2023年3月 • 審批全行的2023年可持續發展行動計劃及目標

2023年5月 • 審核氣候風險壓力測試

• 審核發佈首份TCFD報告

2023年8月 • 對2023年可持續發展行動計劃進行定期審查

2023年12月 • 對氣候風險管理政策進行年度審查



92023�5$'%జѓࣣబԞვБ

行政總裁

報告

管治 風險管理 附錄前言 2023年

報告重點

策略 指標及目標

環境、社會及管治委員會由高級管理層成員組成，每月召開一次會議。部分議程項目要點如下：

ึᙄ ᙄධ目ࠅ˴

2023年1月 • 審核全行的2023年可持續發展行動計劃及目標

2023年2月 • 審批綠色及可持續金融指引

2023年3月 • 就中小型企業 (SME)及非上市公司採納氣候與環境風險調查表的問題
進行討論

2023年4月 • 就溫室氣體核查及科學基礎減量目標倡議（「SBTi」）進行討論

2023年5月 • 審核2022年氣候風險壓力測試

2023年6月 • 審核2022年TCFD報告
• 加強有關金管局2023年至2024年氣候風險壓力測試的工作計劃

2023年7月 • 提出氣候策略及2023年至2025年氣候風險管理路線圖

2023年8月 • 核准「富邦可持續人才升級計劃」人才培訓

2023年10月初 • 核准全行範疇的可持續發展重要性評估

2023年10月底 • 作出有關淨零轉型計劃的成本效益分析

2023年11月 • 審核2023年可持續發展行動計劃的進展情況
• 核准第一階段的淨零轉型路線圖

• 就環境、社會及管治委員會的自我評審結果進行討論

2023年12月 • 建議設立「Sustainability Champion」，培育綠色銀行文化
• 批准長期可持續投融資目標

4.2 加強內部政策及指引

為有效將氣候變化考慮因素納入富邦銀行的風險管理過程及策略中，我們經參考本地及國際可持續發展的指

引及標準，已於各級職責中制定與氣候相關的政策及制度。富邦銀行的所有部門及同事均須遵守及執行政策

與指引中規定的主要原則。2023年的主要亮點包括：

ධ目 ࠠᓃ̋੶ჯਹ

ࠬᎈ՟ΣႭ˖ • 將氣候策略及管理框架納入董事會批准的風險取向說明文件
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行政總裁

報告

管治 風險管理 附錄前言 2023年

報告重點

策略 指標及目標

ධ目 ࠠᓃ̋੶ჯਹ

可持續೯݁࢝ഄ • 制定新的可持續發展策略，包括與聯合國可持續發展目標一致的七大

重點，並確定未來淨零的主要目標

ᎈ၍ଣ݁ഄࠬࡉं • 全面符合金管局《監管政策手冊》氣候風險管理要求，考慮淨零轉型

• 針對氣候風險壓力測試2023年版加強氣候風險管治的作用及責任

ၠЍ及可持續金融
ܸˏ

• 就所有新增及現有綠色貸款及投資制定首份內部評估清單

• 就五個高排放行業設定限制活動

• 概述漂綠風險管理的標準程序工作流程

• 擴大本地及境外投融資的認可外部評審員名單

ᐑྤڭᚐܸˏ • 概述綠色分行的核心要素及標準

• 確定低碳營運的指導原則，例如無紙化營運等

• 就溫室氣體範疇1及2納入科學基礎減碳目標

4.3 提升可持續人才培訓

為配合綠色和可持續金融跨機構督導小組對人才培訓的重視，富邦銀行致力於與外部專業機構及監管機構協

作，提供系統性培訓課程及資源，以增進同事的專業知識，協助香港將可持續金融普及化。

富邦銀行於2023年推出「富邦可持續人才升級計劃」，並制定相應的關鍵績效指標及評估工具，以配合長期
培訓框架及為綠色及可持續金融業務發展建立人才庫。三個級別的培訓涵蓋可持續發展不同內容，從而有效

應對新挑戰及駕馭氣候變化等新議題。於本年度，我們成功舉辦多場培訓，2023年超過200人參與培訓，時
數高達700小時。透過讓管理層、專業人士及一般同事全面參與，加快富邦銀行培養可持續發展文化提升氣
候行動力。
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行政總裁

報告

管治 風險管理 附錄前言 2023年

報告重點

策略 指標及目標

బԞ可持續ɛʑʺॴࠇྌ

ɓছᔖॴŊอࡰʈ
•  入職培訓

•  綠色午餐與學習

ਖ਼ุᔖॴ
㕘ุਕ及ࠬᎈژ㕙
•  推廣銀行專業資歷架構

—綠色及可持續金融專
業資歷證書

•  與專家進行可持續發展
交流

၍ଣᄴॴ

•  有關淨零的高級管理層領

導力課程

• 設定目標及行動計劃

• 業務回顧會議

Ҧঐʺࠇྌ

ʫɛʑࢫ

ಂਿᓾڗͭܔ

Ҧঐʺࠇྌ

ʫɛʑࢫ

ಂਿᓾڗͭܔ

ഄଫ˙ࣩ

ʈЪልᕏܓ

ჯ
ኬ
ɢ

ܓ

ࡈ
ɛ

ྠ
ඟ

ଡ଼
ᔌ

200%
高級管理層培訓同年

2023年ܲᔖॴྌʱٙࣛᅰ
60

75.5

580

管理層級

專業職級

一般職級

4.4 薪酬與績效評估

富邦銀行繼續透過激勵、定期績效評估及員工薪酬等綜合方法，提升內部氣候適應能力。於全行層面，

富邦銀行頒發「行政總裁獎」，以表彰於推廣綠色產品及服務方面提出創新理念的員工，以鼓勵其他同事並

增強推動可持續發展的信念。於高級管理層層面，為確保富邦銀行可持續發展及氣候相關策略的有效執行，

富邦銀行將關鍵績效指標納入「年度環境、社會及管治委員會自我評審」中，包括出席率、會議後行動及參與

程度，旨在評估環境、社會及管治委員會的績效及有效性。於營運層面，為評估員工的可持續發展實踐，

富邦銀行於員工評估表中設置超過10%的可持續發展相關計分準則，要求員工至少每年完成一次表現評估。
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行政總裁
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管治 風險管理 附錄前言 2023年

報告重點

策略 指標及目標
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為支持香港2050年氣候行動藍圖及致力成為全球綠色及可持續金融中心的目標，同時配合富邦金控對零碳經濟的
堅定承諾，富邦銀行已將氣候因素全面納入各職能部門的短期、中期及長期規劃中。通過制定我們的首個整體氣候

策略及行動路線圖，我們致力加速綠色銀行業務發展，推行可持續金融倡議並積極與客戶及我們所服務的社區協作，

打造一個能夠應對氣候變化的生態系統。

5.1 制定氣候策略

經充分考慮全球趨勢、監管機構對銀行業氣候風險管理的期望以及我們的主要業務策略，富邦銀行已透過三

大策略支柱（即加強氣候適應能力、為綠色經濟提供資金及實現淨零轉型）制定首個氣候策略及行動路線圖。

目睹我們的長期氣候策略中所提述的基礎設施及重點領域不斷發展，我們深感欣慰。

ɧɽഄଫ
ݒ˕

加強氣候適應
能力

為綠色經濟提供
資金

實現淨零轉型

擴展香港市場 大灣區機遇
Շɽࠠᓃ
̹ఙ

ʬɽБਗ
ࠠː

ɓࡈ目標 ჯ可持މಥϓ࠰Ո͍ࠦᅂᚤɢٙ可持續金融ዚd˕持ɓމɢϓߧ
續೯࢝金融ʕːdԨၾబԞ金છ及Ң܄ٙࡁ˒ᙳ˓ᒕΣЭ၁

氣候管治及承諾

漂綠風險管理

氣候風險壓力測試

提升可持續人才培訓

客戶轉型

透明度及披露

బԞვБंࡉഄଫ
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管治 風險管理 附錄前言 2023年

報告重點

策略 指標及目標
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5.2 氣候行動路線圖

氣候行動路線圖與主要外部及內部持份者協作，設定明確的重點領域及行動計劃，旨在積極響應監管機構對

氣候風險管理以及富邦金控2050年淨零排放的期望。

ፕו及ط၍ࡉं

2022–202�年ंࡉБਗ༩ᇞྡ

ዚ
༾

ࠬ
ᎈ

ဎၠࠬᎈ၍ଣ

‧ 設立穩健機制，加強綠色產品

盡職調查

‧ 首個內部評估清單

‧ 五個高排放行業的限制活動及

氣候風險限額

ୋɓ���චݬ㕘2022年Ї2023年㕙j
ਿᓾ

ୋɚ��චݬ㕘202�年㕙jᄣ੶ ୋɧ��චݬ㕘202�年㕙j融Υ

‧ 加強三層氣候管治架構

‧修訂風險胃納、政策及指引

‧ 制定長期氣候承諾，並將其納

入全行可持續發展行動計劃

‧ 將可持續金融目標擴展至

2030年

ܓᚣ及ீמ

‧ 根據TCFD建議進行全面披露，

包括範疇3投融資排放數據

‧ 改善內部基礎設施，以順利轉

型至國際可持續準則理事會披

露框架

‧ 建立範疇1、2及3排放的中央數

據庫，進行外部核查

઼ਗ

ଋཧᔷۨࠇྌ

‧ 根據國際框架制定目標

‧ 高排放行業的淨零轉型計劃

‧ 制定綠色及轉型投融資框架

‧ 客戶綠色轉型的監察工具

ʺ可持續ɛʑ

‧ 積極參與專業資歷框架－綠色

及可持續金融

‧ 為客戶關係經理及信貸員工提

供專門培訓

‧ 對所有新員工進行入職培訓

‧ 培養綠色銀行文化

ᎈᏀɢ༊ࠬࡉं

‧ 利用強化版框架進行氣候風險

壓力測試

‧ 透過專業模型強化轉型及實體

風險壓力測試工具
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報告重點

策略 指標及目標
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5.3 加強營運氣候適應能力

富邦銀行致力設立一套專有基礎設施以及管理工具以持續提升自身氣候適應能力。富邦銀行透過識別潛在易

受影響因素，並制定穩健策略減低我們的氣候風險，根據我們的風險取向說明文件作出決策並實施適應措施。

風險胃納指富邦銀行為實現其策略目標及滿足各持份者的期望而可接受或容忍不同程度風險的意願。我們透

過編製全面性氣候風險評估清單、進行情景分析及氣候風險壓力測試，以及制定高排放行業在投融資及投資

的限制清單，根據氣候風險的長期及短期影響分析，將氣候相關風險納入現有風險管理框架。氣候風險胃納

及主要基礎設施工具由環境、社會及管治委員會定期檢討及審核，並每年由風險委員會審批。

5.4 為綠色經濟提供資金

在實現符合淨零情景的道路上，當前能源轉型投資需要高達數萬億美元的資金。為支持客戶取得龐大轉型商機，

富邦銀行持續擴大自身實力，為香港和其他大灣區的大型機構、中小企及零售客戶提供各種綠色及可持續金

融服務。2023年，我們的綠色投融資及投資組合亦達到113億港元。此外，我們已將可持續金融目標擴展至
2030年，以展示我們長遠對綠色經濟的承諾。

富邦銀行為加強與專業協會的協作，加快自身發展，於今年加入香港綠色金融協會，透過會員身份參與其工

作小組，全力支持綠色銀行業的發展，並為本地政策更新、行業研究及知識共享作出貢獻。

擔任HKMC發行香港首隻可持續基
建債券的聯席經辦人，支持具有環
境及╱或社會效益的資產或項目

ၾ࠰ಥܲ౧ᗇՎϞࠢʮ̡
	),.$
ᖦ��0ࠈ��ᄂߕʩٙ
可持續೯࢝ᙄ

富邦銀行聯合其他銀行，開創新綠
色資金來源，有助於加速富邦銀行
在可再生能源及綠色建築領域的綠
色貸款融資或再融資活動，符合綠
色貸款原則

�000ຬߕʩၠЍΫᒅʹ

提供屋頂太陽能光伏專案融資組
合予客戶，以加快香港能源轉型

�ᄂಥʩၠЍ融༟

ࣩԷʱԮ
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策略 指標及目標
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5.5 未來淨零轉型計劃

為加快富邦金控的減碳進程及全力支持客戶轉型，以配合金管局「淨零轉型規劃」指引，富邦銀行充分考慮本

行投資組合後，制定我們的第一階段淨零轉型路線圖。該計劃旨在2050年前實現自身營運及金融投資組合
的淨零目標，以符合1.5ºC的目標。

ଋཧᔷۨ༩ᇞྡٙୋɓචݬ

బԞ金છ

ಥ္၍࠰
ዚಂૐ

బԞვБ

設立健全管治

框架

制定明確的

目標和指標

制定倡議及

行動計劃
與客戶溝通

進行檢討及

更新
維持透明度

建立可持續

金融工作

小組，制定

工作路線圖

為自身營運及

主要高排放

行業的投融資

設定減排目標

建立低碳營運

模式，並增加

可持續金融

產品組合

制定框架並

支持綠色及

轉型投融資

開發全面

監測監測

工具

在氣候相關

披露報告中

展示轉型

路線圖

2030年實現SBTi目標
實現RE100承諾，將在2040年
實現100%可再生能源應用

根據1.5ºC目標，將於2050年
實現淨零排放目標

ଋཧᔷۨྌ

5.6 持份者參與及協作

為有效應對氣候相關風險及機遇，我們積極鼓勵內部及外部的主要持份者參與。於2023年的一系列活動中，
我們累積寶貴意見並致力加強協作實現共同可持續發展目標。

持΅٫ ҢࡁνОਞၾ

္၍ዚ及ִ݁ 我們定期與當地監管機構及政府接觸，加深對氣候風險問題的交流，及時分享對氣候

策略的見解。我們主要在綠色及可持續銀行業務領域開展若干項重要活動：

• 審慎監管會議作為一個分享綠色及可持續銀行業務見解及討論未來計劃的平台

• 討論氣候相關監管要求執行情況的咨詢會議

• 積極參與監管機構舉辦的氣候及綠色金融科技相關論壇及網絡會議

• 廣泛採用綠色和可持續金融知識中心以及監管機構提供的網上工具並進行反饋
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持΅٫ ҢࡁνОਞၾ

˒܄ • 根據金管局要求，我們利用問卷調查及蒐集資料，積極與客戶溝通。本銀行各

業務部門，至少每半年一次為非上市公司及中小型企業客戶進行碳披露項目問

卷調查。該問卷調查有助於我們識別氣候風險及機遇，以及客戶未來需求。

• 在企業及零售業務方面，我們提供數碼化及無紙化服務平台，提高線上產品交

易的比例。

• 我們的氣候相關披露年度報告刊載我們對氣候相關風險及機會方面的獨特見解，

協助客戶作出更好的商業決策，減少氣候風險，並把握可持續發展商機。

ٟਜ及
ዚִ݁ڢ • 本行加入多個專業機構及非政府機構並成為其會員，推動綠色金融發展，包括

香港綠色金融協會、商界環保協會 (BEC)零碳約章及廠商會ESG+計劃。

• 我們將與銀行業協會實施可持續發展人才發展協作計劃，以擴充本行人才庫。

ʈࡰ • 我們在全行開展員工參與度調查，接獲逾70%全職員工的寶貴反饋，整體同事
認同可持續發展對業務營運非常重要。

• 每年與主要職能部門主管舉行商務會議，有效確立主要氣候議程及行動。

• 為加快綠色銀行文化轉型，富邦銀行針對不同級別員工推出「富邦可持續人才升

級計劃」能力建設計劃並舉辦首屆「Sustainability Champion 2024」，旨在甄選內
部人才及領導者，推動富邦銀行的可持續發展創新項目。

• 我們亦透過參觀大灣區領先金融科技公司，令同事掌握氣候相關技能及知識。

ԶᏐਠ • 道德行為守則。

• 修改我們的採購協議，鼓勵我們的供應商降低其業務對環境的影響，改進其環

境管理及監測系統，遵守所有適用法律法規，並不斷提升良好作業。
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為配合監管機構的新要求，及考慮到主要業務地區發生氣候災害而造成的經濟損失，富邦銀行已制定有效風險管理

機制，採取切實可行措施，將氣候相關風險納入我們的風險管理框架、業務活動及內部營運。本節將概述我們為有

效識別、評估、控制及緩解氣候風險所採取的機制，以及我們提升氣候管理的措施。

6.1 氣候風險管理機制

富邦銀行透過在風險取向說明文件中明確方向並制定相應政策及風險管治，進而建立有效的氣候風險控制及

緩解機制。我們的風險管治框架包括氣候相關風險的監督及管理層應承擔的責任，藉此強化三道防線模式，

以釐定富邦銀行內部職責。下圖描述三道防線在日常營運中的作用及職責。

‧ 業務部門是評估及報告日常氣候風險限額的前線單位及風險負責人

‧ 應用標準工具識別業務活動造成的氣候相關重大風險及機遇

‧ 確保根據風險取向說明文件、氣候風險管理政策及內部指引，在獲取客戶、信貸申請及信貸審查

程序中實施正確的控制措施及評估程序。

‧ 制定氣候相關風險管理的管治框架，負責檢討各業務部門開展的評估工作

‧ 根據適用法律、法規、風險取向說明文件以及行業趨勢制定及檢討管理氣候相關風險的政策及指引

‧ 設定氣候風險限額及日常監察指標

‧ 對富邦銀行持有各類資產進行精細氣候風險評估及情景分析

‧ 向董事會、委員會及高級管理層報告風險管理政策的執行情況及風險水平，並提供建議以協助其作

出決策

‧ 定期對經營風險管理的管治及內部控制程序進行獨立審核及核證工作，以確保其設立妥當且行之

有效

ୋɚ༸ԣᇞ
�ࠬᎈ၍ଣژ�

ୋɓ༸ԣᇞ
�ุਕژ�

ୋɧ༸ԣᇞ
㕘ʫᄲࣨژ㕙

ɧ༸ԣᇞ
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1

2

3

ॶߞᎈࠬࡉं 6.1.1

風險胃納乃指富邦銀行為實現其策略目標及滿足各持份者的期望，而接受或容忍不同程度風險的意願。

富邦銀行將持續根據全行氣候風險評估表、氣候風險長期及短期情景分析，將氣候相關風險納入現有

風險管理框架。除明確定性指標外，我們將考慮用於監察及報告的定量指標，轉化為風險限額，以便

富邦銀行應對可量化的風險。根據質量性及數量性分析，富邦銀行將制定全面的氣候風險管理制度及

淨零轉型方案，以進一步提升富邦銀行的氣候適應能力。氣候風險胃納由風險委員會定期檢討及評估，

並每年由董事會核准。
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6.2 識別氣候風險

氣候變化中的轉型風險及實體風險對我們的銀行業務以及客戶投資組合造成重大影響，令維持金融系統穩定

性面臨重大挑戰，且對銀行業的八種傳統風險產生影響。鑑於氣候變化可能呈長期性影響，因此我們於風險

識別過程中確立短期、中期及長期三個時間範疇。

轉型風險乃指與產業轉型至低碳經濟相關的金融風險。有關轉型均可能對客戶產生轉型風險，進而令我們的

銀行面臨風險。實體風險乃指因氣候變化加劇，可能對富邦銀行的資產及經營管理產生直接影響，包括立即

性氣候災害及長期性氣候變化。

轉型風險及實體風險均會對商業實體造成重大影響，而有關風險的積累亦會令金融系統面臨衝擊。轉型風險

會導致客戶業務的營運成本增加、盈利能力降低，甚至可能生意額下滑。實體風險將導致公司財產蒙受直接

損失以及保險成本上升。

參考國際「聯合國政府間氣候變化專門委員會」(IPCC)準則，富邦銀行的主要職能部門負責人利用影響評估法
進行氣候風險評估，按其可能性、潛在脆弱性及潛在影響至少每年進行一次重要性排序，並說明對公司造成

的潛在財務影響以及應對策略。下表為其概要。

ᎈᗳࠬࡉं

ۨ

ࠬᎈᚨਗ

Ϊ९ ࠬᎈࠑ ৌਕᅂᚤ ࣛගᇍᖚ 1
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൲ࠬᎈڦ

ਗ༟金ݴ

ࠬᎈ ̹ఙࠬᎈ ᐄ༶ࠬᎈ ᑊᚑࠬᎈ ᎈࠬܛج ଫࠬᎈ

ᔷۨࠬᎈ 政策與法律 • 採用碳定價

• 積極的政府氣候政

策

對盈利能力及償債能力的

影響

公司營運成本增加

短期－長期 中－低 ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔

技術 出現新型及日趨成熟的低

碳技術及產業

削減傳統高排放行業的市

場份額

對盈利能力及償債能力的

影響

長期 中－低 ✔ ✔ ✔

市場 投資者和公眾更加重視低

碳企業

削弱高排放行業的盈利能

力及償債能力

中期－長期 中－低 ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔

聲譽 客戶投訴及負面反饋 導致失去新╱現有業務 短期－長期 中－低 ✔ ✔ ✔ ✔

ྼࠬᎈ 急性 強颱風、極端降雨及洪水

等氣象災害更為頻繁

房地產抵押品價值下降

對房地產行業公司盈利能

力的影響

償債能力下降，違約概率

上升

中期－長期 高 ✔ ✔ ✔ ✔ ✔ ✔

慢性 海平面上升、平均氣溫升

高、平均濕度升高和海洋

酸化

中期－長期 中－低 ✔ ✔ ✔ ✔

1 短期：少於1年；中期：1至5年；長期：5年以上。
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6.3 氣候風險壓力測試

透過氣候情景分析及壓力測試進行風險識別，評估定量氣候及經濟因素以預測氣候風險影響。為提高我們的

氣候風險壓力測試精細度、適用性及可信度，富邦銀行自2022年起根據金管局銀行業氣候風險壓力測試指
引的指示，在氣候情景、假設、評估方法及報告要求等方面，對我們的金融組合採用強化氣候風險壓力測試

強化框架。

6.3.1 情景分析背景

為配合富邦銀行的氣候策略及監管要求，我們需應用常規風險分析工具以進行重要性評估。我們評估

實體風險及轉型風險對富邦銀行盈利能力及資本充足水平的潛在影響，以確保全面了解氣候情景帶來

的影響。

於2023年4月，金管局發佈氣候風險壓力測試指引，要求銀行根據預先設定短期及長期情景進行壓力
測試。我們參考2021年氣候風險壓力測試試驗計劃的經驗，藉此與外部顧問協作以改進我們的壓力測
試方法及程序，包括擴增氣候情景及進行更為全面的評估要求。我們採用以下程序以識別轉型風險及

實體風險所產生的重大影響項目。

బԞვБंࡉᗫࠬᎈᗆйҏ

ᎈᗳۨࠬࡉं ൙Пᇍᖚ ઋ౻Ϊ९ࡉं Ϊ९ ࿁੬ࠬᎈٙৌਕ
ᅂᚤ

༟ପᗳй
�͉ή及ऎ̮�

ྼࠬᎈ

ᔷۨࠬᎈ

短期方案：
2023–2027年
（每年）

長期方案：
2023–2050年
（每5年）

• 低於 2 ºC

• 延遲轉型

• 現行政策

發生極端天氣更
加頻繁：

• 熱帶氣旋

• 洪水

• 降水量

• 熱浪

• 碳定價

• 逐步淘汰煤炭

• 排放密度

• 信貸風險：預
期信貸損失增
加

• 市場風險：債
券投資市值下
降

• 國內生產總值

• 失業率

• 利率

• 住宅物業價格
指數

• 信貸風險：預
期信貸損失增
加

• 營運風險：因
資產、辦公室
或工作場所損
壞造成的營運
損失

• 企業貸款

• 零售貸款

• 零售按揭

• 債券投資

• 企業貸款

• 零售貸款

• 零售按揭

• 自置工作場所
及辦公室
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6.3.2 方法及結果概要

6.3.2.1 ᔷۨࠬᎈ�˴ࠅᗫڦء൲ࠬᎈձ̹ఙࠬᎈ�

信貸風險評估

根據全球行業分類標準編碼 (GICS)對照我們的香港及海外企業貸款組合後，我們識別及評估11
個高排放行業中的9個行業客戶的表現。該等行業佔違約企業風險敞口約11%。就短期情景而言，
我們預期此等高排放行業的盈利能力因碳定價及宏觀經濟因素影響而受削弱，繼而令其償還能

力惡化，增加違約的可能性。

2022年బԞვБΆุ൲ಛଡ଼Υࠬᎈʱбઋر

高排放行業的企業貸款
11%

89%

非高排放行業的企業
貸款

బԞვБ৷ર׳БุΆุ൲ಛࠬᎈʱбઋر�

航空及貨運物流
7%

9%

12%

22%

4%
3%

10%

29%

4%
水泥

化工

建築

海運

有色金屬

石油及天然氣

紙業

鋼材

我們已採取國際公認的方法，運用內部評級模型及氣候風險模型，在客戶層面作出精細評估。

我們的方法及設定完全符合金管局的SPMGS1及 IC-5「壓力測試」指引。

৷ર׳Бุٙ܄˒൙Пڦ�൲ࠬᎈ�

፯˒܄ ᅰኽϗණ ઋ౻ᅼό Ꮐɢஷ༸ ሜৌਕజڌ ʫڦ൲ࠇʱ
ۆ
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• 收益表

• 資產負債表

• 轉型計劃

• 碳排放披露

• 使用GICS編碼
識別高排放行

業

• 選擇風險敞口
在各高排放行

業前30%的主
要客戶

• 氣候影響

• 碳密度

• 氣候情景下的
宏觀經濟因素

預測

• 行業研究

• 收入

• 營運成本

• 碳成本

• 投資成本

• ҳ融資成本

• 擱淺資產

• 收益表

• 資產負債表

內部信貸評級下

調：

• 數量因素

• 定性因素
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優化方案包括擴增行業範疇、完善氣候風險的傳遞途徑以及獲取外部氣候風險數據。此方法總

體上有助於更全面了解及精確計量氣候風險對信貸組合的潛在影響。對於各氣候情景及客戶，

預期信貸損失是透過將預測及壓力違約機率與違約損失率相乘得出的。

ಂᔷۨࠬᎈÑ
ཫಂڦ൲ฦ̰ଟ࿁ਿᇞࠬᎈٙʱбઋر

2023 2024 2025 2026 2027

低於2ºC 延遲轉型 現有政策

0%

1%

2%

3%

4%

ಂᔷۨࠬᎈÑڗ
ཫಂڦ൲ฦ̰ଟ࿁ਿᇞࠬᎈٙʱбઋر

2022 2025 2030 2035 2040 2045 2050
0%

1%

2%

3%

市場風險評估

除信貸風險外，氣候對富邦銀行債券投資組合的影響也透過市場風險因子變動的市場價值變化

進行評估，包括氣候情景下的外匯、信貸利差、信貸轉移及利率。

2022年బԞვБҳ༟ଡ଼Υࠬᎈʱбઋر

高排放行業的債券

25%

75%

非高排放行業的債券

బԞვБ৷ર׳Бุҳ༟ଡ଼Υٙࠬᎈʱбઋر

航空及貨運物流

化工

海運

有色金屬

石油及天然氣

鋼鐵

公用事業

13% 1%

14%

2%

8%

9%

53%

ಂઋ౻ɨ̹ఙᄆࣸᑦฦ࿁ਿᇞٙʱбઋر

-6.0%

-5.0%

-4.0%

-3.0%

-2.0%

-1.0%

0.0%
2023 2024 2025 2026 2027
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6.3.2.2 ྼࠬᎈ�˴ࠅᗫڦء൲ࠬᎈ及ᐄ༶ࠬᎈ�

信貸風險評估

實體風險對客戶的經營及資產有嚴重影響如影響客戶的償還能力，導致信貸風險上升。我們透

過香港26個易受影響地區之間細化比對，並根據易受極端氣候事件影響的程度及抵押品升值情
況設計香港風險嚴重程度標準。就中國及海外的抵押品而言，風險嚴重程度標準則參照中國不

同省份或世界不同國家的損害比率。

رաᅂᚤήਜʱбઋಥ࠰

ᔝЍj
香港易受影響地區分佈情況，包括 3 個海浪傾覆
點、7 個風暴潮點、16 個沿海低窪多風住宅區和 
4 個水浸黑點

ϲЍj
香港非易受影響地區分佈情況

رաᅂᚤήਜʱбઋಥ࠰

考慮到常見氣候災害的影響，合計112個客戶被確定為高實體風險行業，並評估為易受實體風
險影響。此等行業佔企業違約風險約43%。長期而言，由於氣候災害嚴重性及頻次明顯上升，
實體風險僅受現行政策情景的影響。

ήਜ ၌ंࡉԫઋ౻ ৷ྼࠬᎈБุ

ಥ࠰ • 熱帶氣旋

• 洪水

• 房地產

• 其他公用事業

• 建築

ʕ • 熱浪 • 農業

• 降水量 • 農業

• 房地產

• 其他公用事業
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2022 年బԞვБΆุ൲ಛଡ଼Υٙ
৷ྼࠬᎈʱбઋر

高實體風險行業的
企業貸款

43%

57%

非高實體風險行業
的企業貸款

৷ྼࠬᎈБุΆุ൲ಛࠬᎈʱбઋر

香港－房地產

香港－公用事業

香港－建築

中國－房地產

中國－公用事業

中國－農業

82%

1%3%3%

5%

6%

ಂྼࠬᎈÑ
ཫಂڦ൲ฦ̰ଟ࿁ਿᇞࠬᎈٙʱ̺ઋر

2023 2024 2025 2026 2027
0%

6%

10%

14%

18%
16%

12%

8%

4%
2%

0%

6%

10%

14%
16%

12%

8%

4%
2%

ಂྼࠬᎈÑڗ
ཫಂڦ൲ฦ̰ଟ࿁ਿᇞࠬᎈٙʱ̺ઋر

2022 2025 2030 2035 2040 2045 2050

熱帶氣旋及洪水 熱浪

降水量

熱帶氣旋及洪水 熱浪

降水量

營運風險評估

除信貸風險外，營運風險亦為受實體風險影響。實體風險帶來的營運風險包括對富邦銀行日常

營運的潛在干擾。識別及評估營運風險有助於我們制定穩健的應變策略，提升風險適應能力，

並作出適當決策，進而減輕氣候變化對我們營運的潛在不利影響。我們透過香港26個易受影響
地區之間細化比對，並根據易受極端氣候事件影響的程度及抵押品升值情況設計香港風險嚴重

程度標準。就中國及海外的抵押品而言，風險嚴重程度標準則參照中國不同省份或世界不同國

家的損害比率。

低 中

工作場所

高

商業按揭 零售按揭

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

ʈЪఙהeਠุ及ཧਯܲ౧ࠬᎈᘌࠠٙܓˢԷʱбઋر
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我們已進行氣候風險壓力測試以評估營運中斷及設施損壞的影響，以符合監管機構的期望，並

提升我們營運的風險適應能力。在此期間，我們已完成數據收集，制定測試方法，進行短期及

長期情景測試，並實施相關工作流程。

展望未來，我們會積極參與監管機構氣候風險壓力測試論壇，參與行業諮詢，並與行業持份者

保持密切溝通，以了解有關領域的最新進展情況，持續提升自身能力。

6.4 識別氣候機遇

根據全行氣候風險評估清單及情景分析所釐定主要風險，富邦銀行制定與氣候相關的機遇及業務發展，並分

別說明公司的短期、中期及長期財務影響及執行情況。

ዚ༾ᗳۨ ਠุഄଫ ᗫධ目Ŋણ݄ࡉं
࿁బԞვБٙ
ৌਕᅂᚤ *

ᔷۨࠬᎈ

ή˙及݁ഄ 加強我們的氣候管治及
承諾

• 加強我們的三層氣候管治，成立
新工作小組以及負責業務及風險
管理部門的可持續發展團隊。

• 強化風險取向說明文件、氣候風
險管理政策、內部指引及綠色營
運準則，以令其與氣候策略及氣
候風險限額密切配合。

• 制定2022–2025年氣候風險管理
路線圖，提高整體氣候適應能力。

• 利用強化框架進行氣候風險壓力
測試，以釐定高風險投資組合的
財務影響，並確定不同客戶對轉
型計劃需求。

中

淨零轉型規劃 • 採用科學方法制定第一階段的零
碳目標及轉型路線圖，以配合監
管機構及富邦金控的目標並協助
高排放行業客戶加速其轉型。

高

提升人才培訓 • 推行綜合性人才發展計劃，為管
理、專業及基層員工提供培訓及
津貼，以確保彼等充分具備專業
知識。此外，富邦銀行亦推行員
工可持續發展表現評估的薪酬制
度及內部可持續發展獎勵，以激
勵同仁於日常營運落實可持續發
展知識並培養內部可持續發展人
才。

低
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ዚ༾ᗳۨ ਠุഄଫ ᗫධ目Ŋણ݄ࡉं
࿁బԞვБٙ
ৌਕᅂᚤ *

Ҧஔ 設定長期可持續投融資
目標及氣候風險限額

• 根據內部指引制定明確的盡職調
查程序，以加強對漂綠行為的風
險管理。我們亦為五個高排放行
業設定氣候風險限額及限制，以
控制富邦銀行貸款組合的投融資
排放。

• 根據國際原則為大型、中小型企
業及零售客戶的投融資設定2030
年綠色可持續金融目標。

• 鑑於對低碳新技術進行風險評估
經驗不足，當客戶有綠色金融服
務需求時，富邦銀行將與信譽良
好的服務提供商（如香港品質保
證局）協作，提供內部框架、募集
資金用途及溫室氣體數據的第三
方驗證。

• 內部資訊科技團隊深明技術賦能
對氣候相關機遇的重要性，並持
續與相關職能部門協作，應用大
數據分析及數據平台等技術實現
相關業務策略。

高

實施第三方綠色金融分
析工具

• 富邦銀行策略性應用技術，尤其
是第三方平台（如彭博）的大數據
分析，可獲取豐富資訊，進行高
效分析及鎖定潛在客戶，同時處
理龐大數據集，確立適合我們投
資決策的對象及業務。

中

利用技術及數據提升氣
候風險管理效率

• 富邦金控於本過程中發揮重要作
用，將氣候風險評估納入我們的
服務及營運策略。透過設立氣候
數據平台，應用尖端技術及現有
豐富氣候數據以實現更為高效的
風險管理，並支持富邦銀行量度
根據碳核算金融聯盟計算範疇3
的投融資碳排放。

中

̹ఙ 擴展綠色金融產品數量
及種類

• 透過追蹤本地及海外市場對可持
續金融產品的需求，我們積極把
握提供機遇，擴增綠色項目投融
資、綠色債券及綠色回購等產品
種類，以吸引注重環保意識的高
價值客戶及投資者。

• 透過為企業貸款提供利息回贈計
劃作為經濟激勵措施，並進行碳
披露項目問卷了解客戶其氣候狀
況，我們深信富邦銀行能夠成功
推動客戶（包括中小型企業）走向
綠色經濟轉型。

中
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ዚ༾ᗳۨ ਠุഄଫ ᗫධ目Ŋણ݄ࡉं
࿁బԞვБٙ
ৌਕᅂᚤ *

ᑊᚑ 提升綠色銀行形象 • 富邦銀行榮獲香港品質保證局主
辦的「香港綠色和可持續金融大
獎2023－傑出綠色和可持續債券
服務機構」，表彰富邦銀行在推
動可持續發展方面所作的努力。

• 為加強與行業機構在香港及海外
協作推廣可持續金融，富邦銀行
積極加入香港綠色金融協會工作
小組並成為商界環保協會零碳約
章及廠商會「ESG約章」行動的簽
署方，並加強媒體相關宣傳，提
升自身形象。

低

ྼࠬᎈ

ܢ 加強應對極端天氣的持
續業務運作規劃

• 根據氣候風險壓力測試所釐定的
主要風險以及對我們自身╱租賃
資產的年度氣候風險評估清單，
富邦銀行已更新持續業務運作規
劃，並定期進行暴雨和洪水演習，
以確保出現惡劣天氣狀況時，前
線及後勤營運能夠在安全高效的
環境下正常進行。

中

࿔ 在分行和工作場所發展
低碳營運模式

• 在淨零轉型計劃的第一階段，本
銀行將制定科學的營運排放目標，
並確定減排機遇及創新解決方案。
因此，富邦銀行將制定適用於現
有和新建分行以及工作場所的低
碳營運模式，重點關注能源效率、
無紙化工作管理以及氣候抵禦型
設施，以降低實體風險和極端氣
候事件。

高

為我們的金融投資組合
提供實體資產的氣候風
險壓力測試

• 我們定期進行中期和長期氣候風
險壓力測試，並在我們的氣候風
險管理政策中作出規定。雖然實
體風險壓力測試的結果證實對我
們的工作場所以及在部分行業的
抵押品風險產生影響不大，但富
邦銀行亦為未來制定必要減緩措
施。

低

* 高：≥ 1,000萬港元；中：≥ 100萬港元；低：< 100萬港元

https://www.cma.org.hk/tc/menu/153
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6.4.1 強化漂綠風險管理

為降低潛在漂綠風險並對綠色經濟轉型產生積極影響，富邦銀行致力優化系統，確保我們的產品、投

資決策及相關資金的管理方式符合我們的氣候策略及減碳目標。遵照國際可持續投融資原則、富邦金

控的指引以及金管局綠色及可持續產品的盡職審查程序的最佳實踐，我們已制定內部框架，將投融資

業務的盡職調查方法完全納入確認客戶、簽發前信貸申請、簽發後信貸審查程序。此外，富邦銀行現

已妥善設立政策檢討、培訓和內部審核程序，以確保漂綠風險管理完全符合銀行三道防線。

੶ʷဎၠࠬᎈ၍ଣ

‧ 審核及強化可持續發展

風險管理框架

‧ 檢討可持續金融產品的

盡職審查規定

‧ Ꮸী္၍֛ٙ፭ςઋ
ر

‧ ࿁可持續金融ٙ金融目
標及ڌତආБ֙ܓᏨী

‧ ੶ʷࡈဎၠࠬᎈ၍ଣ
ҏ以符合行業常規，
如國際資本市場協會及

金管局的最佳常規指引

‧ 進行ʫࡰʈ及與
專業機構交流

‧ ਗ਼ၠЍးᔖᄲݟΌࠦॶ
ɝڦ൲൙Пӻ୕

‧ 各可持續金融產品設立

金融編碼，以實現即時

監察

‧ ᖦ೯ۃචݬ
為遵循國際框架，需要

外部審核機構╱第三方

核驗

ᖦ೯ܝචݬ
‧ 年度審查及要求客戶提

交影響報告

‧ 所有新訂及現有可持續

投融資的內部൙Пఊ

‧ 為ʞࡈ৷ર׳Бุ�у
೯ཥᅀeᘤකમe˥
�᚜ʷʈ及፻ذeͩإ
的融資活動設立ंࠬࡉ
ᎈࠢᕘ及限制

˒܄

ʫᄲࣨژආБʫ
可持續೯࢝ᄲࣨ

္છ及ࠬᎈ၍ଣژ
ආБ݁ഄᏨী及

൲൙Пڦٙژ൲ڦ
චݬ

ଣආБٙڷᗫ˒܄
�Ⴉᗆ܄˒�චݬ

ୋɧ༸ԣᇞୋɚ༸ԣᇞୋɓ༸ԣᇞ

https://www.hkma.gov.hk/chi/news-andmedia/pressreleases/2018/01/20180116-6/

如國際資本市場協會及
https://www.hkma.gov.hk/chi/news-andmedia/pressreleases/2018/01/20180116-6/

如國際資本市場協會及
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信貸審核程序的3個關鍵階段：

චݬ ᎈ၍ଣዚՓࠬࡉं ცࠅϽᅇٙყ࣪ݖ

ଣٙᆽႩڷᗫ˒܄
ݬච˒܄

• 編製內部評估清單，以評估高
可持續發展風險因素

• 五個高排放行業的篩選工作及
氣候風險限額

• 國際資本市場協會綠色債券
原則

• 亞太貸款市場協會綠色貸款
原則

• 亞太貸款市場協會社會貸款
原則

• 亞太貸款市場協會與可持續性
掛鈎的貸款原則

ۃ൲൙Пʃଡ଼ίᖦ೯ڦ
චڦٙݬ൲͡ሗචݬ

• 根據內部和外部資料進行強化
版合規核查

• 審核由外部審核機構名單（獲得
當地監管機構認可）出的第三方
報告

• 嚴格遵守當地監管機構或外部
審查機構規定的盡職調查程序

൲൙ڦଣ及ڷᗫ˒܄
Пʃଡ଼ίᖦ೯ܝචݬආ
Б֛ಂᄲݟ

• 至少每年對融資產品及客戶進
行定期審查，以及時發現所得
款項的潛在濫用情況

• 透過影響╱簽發後報告對融資
產品的表現進行持續監察

• 為重點客戶開展碳披露項目問
卷調查，以了解國際框架下的
更多氣候及環境數據

• 甄選高排放行業的高風險客戶，
進行精細壓力測試

根據富邦金控的綠色金融政策，富邦銀行對高排放行業（包括發電廠、煤礦、水泥、石油化工及鋼鐵）

制定嚴格的限制活動及氣候風險限額，並已自2023年起納入內部指引。下表概述限制措施，以確保我
們的貸款活動符合我們氣候承諾。限制清單將根據各高排放行業的情況定期更新。

Бุ ൲ุਕࠢՓఊڦ

೯ཥᅀ • 不再為電力50%以上來自煤炭的發電廠以及新建火電廠提供新投融
資或投資

ᘤකમ • 不容許向100%收入來自煤炭的公司提供額外貸款

إ˥ • 不容許為露天採礦作業及使用窰生產水泥熟料的水泥公司提供新投
融資

ʷʈذͩ • 不容許為海外客戶的石油勘探及鑽井業務以及石油化工生產和運輸
的相關服務提供新投融資

፻᚛ • 不容許為鋼鐵廠的新建高爐提供新投融資，亦不容許高爐佔產能50%
或以上的設施因擴增鋼鐵產能產生開支提供新投融資



7. 指標及目標
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考慮到績效監察及數據質量的重要性，富邦銀行為自身的氣候行動路線圖設定指標，並利用量化數據追蹤富邦金控

所指定減碳目標的進度，同時進行按季度績效評估，進一步優化行動路線圖，最終實現相關氣候承諾。透過建立、

追蹤及分析各種與氣候相關的指標，我們能讓持份者能夠清楚了解有關富邦銀行在氣候風險管理方面的績效、進展

和願景。

除計量自身營運的溫室氣體排放量外，作為一家重視低碳經濟轉型的銀行，我們積極開展投融資活動的溫室氣體排

放量計算工作，逐步提升向投資者及客戶提供資訊的透明度。我們嚴格參照碳核算金融聯盟 (PCAF)發佈的溫室氣
體核算及報告標準。本報告中，我們首次呈報在溫室氣體範疇1、2及3項下營運投融資排放方面的進展及行動，以
及我們可持續金融目標的表現。以下圖表展示富邦銀行在報告期間內的溫室氣體排放情況。有關溫室氣體數據績效

的完整概要，請參閱附錄。

2023年బԞვБٙᐄ༶ं܃ર׳ඎ�

範疇1 範疇2 範疇3

（不包括投融資排放）
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個人按揭 主權債務

7.1 綠色營運及績效

富邦銀行積極投放資源，在分行及工作場所實施綠色營運模式，持續減少溫室氣體排放。據此我們在內部指

引設立核心元素及標準，尤其是在減少能源消耗、影印量以及自然綠化設施方面。除每月持續計量及管理與

上述綠色標準相關的溫室氣體排放量外，我們亦積極參與實現符合富邦金控的低碳營運目標，詳情如下。

低碳營運目標及績效

ᇍᖚ1及2ं܃ર׳ ͜ཥඎ ΙՏऊঃඎ

如期實施 如期實施 已實現

ܸ標

ତً

到2030年減少42%
（以2020年為基準年）

到2030年減少45.4%
（以2020年為基準年）

到2025年減少20%
（以2020年為基準年）

目標

範疇1及2排放減少30% 用電量減少28% 印刷消耗量減少51.6%2023年
՟ٙආ࢝
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營運排放數據已由第三方專業機構根據 ISO 14064-1：2018標準進行審核，確保數據質量及可信度。我們在
太古城的首家綠色分行及中環總行暨財富管理中心，專注推行低碳營運模式。今年我們在總部安裝新型飲水

系統，以替代使用瓶裝蒸餾水，並在洗手間安裝感應水龍頭及沖水設備。為履行提高能源效率的承諾，我們

亦在總部多個位置安裝移動感應器燈具。

ყၠЍႩᗇ

፯Э၁ҿࣘ

ʺືঐӻ୕

᜕ᅰᇁʷ˒܄

ၠЍʱБ
ࣨࡈ5

ːࠅ९

ᐄ༶ं܃ર׳ඎ�ᇍᖚ1及2� 2023年Э၁ᐄ༶ڌତ

2022年 2023年

1,691
1,533


܃
ं

ર
׳
ඎ
�
ኚ
ɚ
ः
ʷ
၁

ඎ
�

0.0

500

1,000

1,500

2,000
ं܃ᇍᖚ 1+29.3%

͜ཥඎ10%

ΙՏऊঃඎ30%

7.2 可持續金融產品及績效

誠如「策略」一節所討論，支持客戶在2030年前實現低碳經濟轉型需大量資金需求，我們致力於推動可持續金融發展，
並將其作為我們的核心業務策略，同時與我們的大型企業、中小型企業及零售客戶協作，按照我們框架採用高質量

產品及服務。

Άุ܄˒ ʕʃۨΆุ܄˒ ཧਯ܄˒

• 可持續發展基金

• 無紙化投融資服務

• 綠色分行

• 與知名專業機構協作提供中小型企業
綠色投融資服務

• 再生能源貸款

• 綠色銀團貸款

• 綠色回購

• 可持續發展債券
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2023年，富邦銀行的可持續金融表現持續大幅增長。綠色及可持續投融資包括綠色貸款、社會貸款及與可持
續發展掛鈎的貸款，已增至54億港元，較2022年43億港元增長超過20%，而綠色及可持續發展債券投資於
2023年達59億港元，按年增長19%。此外，我們年內綠色金融業務結餘113億港元，比原定目標高於一倍。

2023年可持續金融業績概要
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19%26%

綠色貸款

社會貸款

可持續發展掛鈎的貸款

34%

13%

53%

2023年ၠЍ及可持續೯࢝൲ಛଡ଼Υ

能源效率

綠色建築

綠色交通

可再生能源

水源及廢棄物管理

其他

2%

36%

2%9%19%

53%

ಛධၠЍٙ͜融༟ଡ଼Υʱбה

富邦銀行一直致力於支持香港成為領先的可持續發展金融中心，並協助我們的客戶及社區加快實現低碳轉型。

我們已將2030年可持續發展投融資目標提升至109億港元水平，重點關注符合嚴格的國際框架的綠色及氣
候相關投融資項目。富邦銀行正積極實現自身可持續金融目標，透過為創新技術提供綠色及可持續投融資，

集中綠色建築、可再生能源、綠色交通以及水源及廢棄物管理等領域，對香港及大灣區向低碳經濟有正面影

響力。
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A.1 溫室氣體數據績效概要

ं܃ᅰኽ績效฿ࠅ ఊЗ 2023年 2022年

ं܃ર׳ᐼඎ 噸二氧化碳當量 1,568.9 1,691.4

ᇍᖚ1 28.7 23.3

固定燃燒 – –

移動燃燒 28.7 23.3

ᇍᖚ2 1,504.7 1,668.1

購買電力 1,504.7 1,663.1

煤氣公司 – –

其他來源 – 5.0

ᇍᖚ3 35.6 –

類別5：廢棄物處理及廢水排放（紙製品及廢水） 14.2 –

類別6：商務旅行（陸地及航空） 21.4 –

類別15：投資（投融資排放） 1,443,505 –

ӊΤΌᔖࡰʈٙं܃ર׳ᐼඎ 噸二氧化碳當量╱
全職員工

範疇1+2 1.6 2.0

範疇1+2+3（不包括類別15） 1.6 –

ӊ̻˙Ϸं܃ર׳ᐼඎ 噸二氧化碳當量╱
平方米

範疇1+2 0.1 0.1

範疇1+2+3（不包括類別15） 0.1 –

ᐼঃཥඎ 千瓦時 2,470,538.8 2,735,456.2

͜˥ᐼඎ 立方米 5,793.6 7,606.7

ᅂΙᐼඎ 噸 18.1 –

Ϋϗٙᄻي 噸 16.8 –

附註：

1) 富邦銀行（香港）有限公司及其相關附屬公司富邦財務於2023年的範疇1及2溫室氣體排放量乃根據香港政府的的《香港建築物（商業、
住宅或公共用途）的溫室氣體排放及減除的核算和報告指引（2010年版）》、ISO 14064-1：2018、《溫室氣體盤查議定書－企業會
計與報告標準》、《溫室氣體盤查登錄作業指引》及2021年聯合國政府間氣候變化專門委員會第六次評估報告之GWP值進行計算。
範疇2溫室氣體排放量乃根據電力及煤氣公司消耗量以及公用事業公司提供的相應排放因子計算得出。截至2022年，中電和港燈
的排放因子分別為每千瓦小時0.55千克二氧化碳當量及每千瓦小時0.68千克二氧化碳當量。範疇3溫室氣體排放量乃參照《溫室
氣體盤查議定書》的《企業價值鏈（範疇3）核算與報告標準》估算。

2) 富邦銀行的範疇3類別15投資（投融資排放）採用碳核算金融聯盟方法計算投融資組合，並考慮客戶的排放及歸屬因子。

3) 富邦銀行委託香港品質保證局就2023年1月1日至12月31日期間的營運排放中的溫室氣體排放清單進行獨立核證。

4) 由於我們主要業務的性質，二氧化碳乃適用於我們業務的主要溫室氣體類型。儘管數量不大，但為完備起見，我們目前的報告亦
載入甲烷及一氧化二氮。

5) 能源總消耗量數字包括我們自有及租用工作場所以及公司車輛的能源消耗量。

6) 由於危險廢棄物數量微乎其微，因此未有計入，而所有電子廢棄物均由授權回收商回收。

7) 自2020年起，已收集相關溫室氣體數據用於報告。

8) 數據湊整至小數點後1位。
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A.2 國際可持續準則理事會－國際財務報告可持續披露準則第2號：氣候相關披露

本內容索引基於國際可持續準則理事會 (ISSB)於2023年6月發佈的國際財務報告可持續披露準則第2號：氣
候相關披露編製。相關資料可請參閱富邦銀行《2023年氣候相關披露報告》。

ყৌਕజѓ
可持續מᚣۆୋ2ਞ

ᇜ ࠑ฿
బԞვБ�2023年ंࡉᗫמᚣజѓ�
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၍ط

國際財務報告可持續披露準

則第2號－ 6(a)
披露負責監督氣候相關風險及機遇的管治機構（可

包括董事會、委員會或同等機構）或個人。

4.1 提升氣候管治

國際財務報告可持續披露準

則第2號－ 6(b)
披露管理層在監察、管理及監督氣候相關風險及機

遇時所用的治理流程、控制措施及程序的角色。

ഄଫ

國際財務報告可持續披露準

則第2號－ 8
了解主體管理氣候相關風險及機遇時所制定的策略。 5.1 制定氣候策略

國際財務報告可持續披露準

則第2號－ 9(a)
了解可以合理預期會影響主體前景的氣候相關風險

及機遇。

6.2 識別氣候風險

6.3 氣候風險壓力測試

6.4 識別氣候機遇

國際財務報告可持續披露準

則第2號－ 9(b)
了解氣候相關風險及機遇對主體商業模式及價值鏈

的當前和預期影響。

國際財務報告可持續披露準

則第2號－ 9(c)
了解氣候相關風險及機遇對其策略及決策的影響。

國際財務報告可持續披露準

則第2號－ 9(d)
了解氣候相關風險及機遇對主體在報告期內的財務

狀況、財務業績和現金流量的影響（當前財務影響）。

了解氣候相關風險及機遇對主體短期、中期及長期

財務狀況、財務業績及現金流量的預期影響，同時

考慮如何將氣候相關風險及機遇納入主體的財務規

劃（預期財務影響）。

國際財務報告可持續披露準

則第2號－ 9(e)
了解主體的戰略及其商業模式對氣候相關變化、發

展及不確定性的氣候適應能力，同時考慮主體已確

定的與氣候相關的風險及機遇。主體應使用氣候相

關情景分析以評估其氣候適應能力。

5.2 氣候行動路線圖

5.4 未來淨零轉型計劃

ࠬᎈ၍ଣ

國際財務報告可持續披露準

則第2號－ 24
了解主體識別、評估、優先排序及監測氣候相關風

險及機遇的流程，包括此等流程是否以及如何納入

主體的整體風險管理流程並為其提供資訊。

6.1 氣候風險管理機制

6.2 識別氣候風險

6.3 氣候風險壓力測試

ܸ標及目標

國際財務報告可持續披露準

則第2號－ 27
了解主體在氣候相關風險及機遇方面的表現，包括

實現其設定的任何氣候相關目標的進展情況，以及

法律或法規要求其實現的任何目標。

7.1 綠色營運及績效

7.2 可持續金融產品及績效

附錄A1溫室氣體數據績效概要國際財務報告可持續披露準

則第2號－ 28–29
主體應披露與範疇1至3跨行業指標類別相關的資訊。

國際財務報告可持續披露準

則第2號－ 33
主體應披露其為監測實現其戰略目標的進展而設定

的與氣候相關的定量及定性目標，以及法律或法規

要求其實現的任何目標，包括任何溫室氣體排放目標。
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